Equipe de négociation du

W SALAIRES

Les salaires du personnel scolaire des colléges doivent se situer entre
ceux des enseignants d’ école secondaire et |les professeurs d universite.
A I’heure actuelle, I écart salarial se trouve entre
78 381 $ (supsrior Greenstone)
et
107 000 $ (Lakehead)
L’ offre de ladirection de 3 % pour 2003 et 2004 nous laisseraa 78 864 $.

Ecoles secondaires* Offre de la direction
31 aolt 2004 78381 % 78 864 $
31 aodt 2005 81360 % 81636 $
31 aolt 2006 84451 % 84 085 $

* Extrapol € pour 2005 et 2006 selon la tendance actuelle de 3,8 % par an.

Comme vous pouvez |e constater, nous allons tomber tres en arriere.

Ceci est smplement inacceptable — peu importe les cir constances.

Comment pourrons-nous passer aux salaires appropriés compte tenu
|’ écart salarial du groupe comparateur ?

Le syndicat apropose :
septembre 2003 3%
avril 2004 1,5%
septembre 2004 3%
avril 2005 1,5%
Un nouvel échelon gjouté alagrille salariale en septembre 2004

Le 31 aolt 2005, cela nhous donnerait un maximum de 85 952 $ —
dépassant ainsi le mi-chemin de |’ échelle de traitement.

VOTE DE GREVE : 17 FEVRIER
Votez OUI |




