Pleins feux sur le

r Soutien ¢

Revendications en voie de négociation
des membres du personnel de soutien des CAAT

Quatre pour cent est juste

Le gouvernement McGuinty a annoncé une
augmentation de plus de 100 millions de dollars de
financement opérationnel pour les colleges cette
année et a établi un programme a long terme pour
'amélioration fiscale jusqu’a I'année 2009-10.

Les colléges nous disent constamment comment
nous sommes importants. Avec ce nouveau
financement, croyez-vous que les colleges
s’arréteraient de faire I'imbécile et de venir a la table
avec une augmentation salariale qui refléterait leur
reconnaissance ? En bref, maintenant qu’ils le
peuvent, nous leur demandons de simplement
joindre l'acte a la parole.

Mais ils ne I'ont pas fait.

L’augmentation salariale que nous proposons pour
la premiére année est moins de 10 pour cent des
100 millions de dollars.

En fait, nos revendications sont d’'un montant
inférieur a ce que les colléges avaient donné aux
cadres I'année derniére.

Devrions-nous accepter un montant inférieur de
I'inflation alors que le fossé s’élargisse entre les
cadres et le personnel de soutien ? Aurions-nous
besoin de gagner moins en dollars réels alors que
les cadres puissent en gagner plus ?

Nous sommes trés raisonnables. Nos propositions
ne mettront pas les colléges dans des difficultés
financieres.

Le personnel de soutien en a marre de voir les
restes de table aprés que les autres groupes
d’employés ont déja bouffé leur grand repas.

Quatre pour cent est juste.

Quand les colléges nous ont demandé de I'appui a
leur campagne de financement public, nous étions
l&. Maintenant qu’ils peuvent finalement se
permettre de reconnaitre notre contribution,

ou sont-ils ?

Le 4 ao(t, votez NON a cette offre contractuelle et
OUI a accorder a votre équipe le mandat de gréve.

Le 4 aolt

Votez NON a I'offre patronale

et OUI a accorder a votre équipe le mandat de greve
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