De la part de I’équipe de négociation du personnel de soutien des CAAT

14 juillet 2008

Le 16 juillet,
vous devez aller voter!

Nous avons eu un chiffre record le 10 juillet au premier jour du scrutin, mais de nombreux
membres du personnel de soutien n’ont pas encore voté sur I'offre patronale. Lorsque vous
allez voter, rappelez-vous que :

Nous ne pouvons pas accepter la comparaison des salaires que les colleges nous proposent —
cela signifierait un gel a long terme sur nos salaires.

Le personnel scolaire a une augmentation salariale de quatre pour cent; les administrateurs
ont plus de quatre pour cent. Pourquoi devrions-nous accepter trois pour cent alors que
personne d’autre dans les colléges ne I'accepterait ?

C’est la premiére offre patronale — deux mois avant I'expiration du contrat. |l doit y avoir une

meilleure offre, mais seulement si nous voulons montrer que nous sommes tous derriere
I'équipe syndicale de négociation.

Accordez votre appui a I'équipe !

Votez NON a l'offre. Votez OUI pour autoriser une greve en cas de
besoin!

Pour la plus récente mise a jour sur les négociations, veuillez visiter :
www.sefpo.org

Avez-vous des questions ? Communiquez avec I’équipe de négociation a:
bargaining@rogers.com
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