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Collège Président 1996 Année Dernière Augmentation Augmentation
ou date complète année totale annuelle(composée)
d’embauche initiale 2008 complète

Algonquin Robert Gillet 127 332 $ 1996 286 973 $ 2008 125,37 % 7,01 %
Boréal Gisele Chretien 104 742 1998 199 557 2005* 90,52 % 9,65 %
Cambrian Sylvia Bernard 171 755 2003 225 671 2008 31,39 % 5,61 %
Canadore Barbara Taylor 134 135 2002 238 742 2008 77,99 % 10,09 %
Centenial Ann Buller 215 993 2005 290 471 2008 34,48 % 10,38 %
Confederation Patricia Lang 159 869 2001 259 527 2008 62,34 % 7,17 %
Conestoga John Tibbets 123 894 1996 331 928 2008 167,91 % 8,56 %
Durham Leah Myers 148 904 2006 204 241 2008 37,16 % 17,12 %
Fanshawe Howard Rundle 109 234 1996 269 797 2008 146,99 % 7,83 %
George Brown Anne Sado 213 902 2005 328 612 2008 53,63 % 15,39 %
Georgian Brian Tamblyn 115 854 1998 274 880 2008 137,26 % 9,02 %
Humber Robert Gordon 129 824 1996 337 654 2006* 160,09 % 10,03,%
La Cité Andrée Lortie 111 668 1996 278 866 2008 149,73 % 7,93 %
Lambton Tony Hanlon 110 400 2002 273 280 2008 147,54 % 16,31 %
Loyalist Maureen Percy 165 073 2005 187 879 2008 13,82 % 4,41 %
Mohawk Marylynn West-Moynes 190 275 2004 287 658 2008 51,18 % 10,89 %
Niagara Daniel Patterson 144 965 1996 287 517 2008 98,34 % 5,87 %
Northern Michael Hill 128 426 2000 259 635 2008 102,17 % 9,20 %
St. Clair John Strasser 170 625 2001 257 828 2008 51,11 % 6,07 %
St. Lawrence Chris Whitaker - - 202 857 2008 - -
Sault Ronald Common - - 217 351 2008 - -
Seneca Rick Miner 212 399 2002 415 794 2008 95,76 % 11,85 %
Sheridan Robert Turner 113 850 2001 314 138 2008 175,92 % 15,60 %
Sir S. Fleming Tony Tilly 205 736 2005 274 190 2008 33,27 % 10,05 %

Moyenne des augmentations annuelles des présidents 9,82 %

Tous les collègesPersonnel scolaire 66 259 1996 96 529 2008 45,68 % 3,19 %
(échelon max.) (échelon max.) (moyenne)

* Les dernières années complètes à Boréal & Humber étaient 2005 & 2006
** Depuis 2002, la moyenne composée de l’augmentation pour le personnel scolaire a été de 4,45 %

Divulgation des traitements dans le secteur public,
connue aussi comme « liste publique » pour les présidents de collège


