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INFORMATIONS SUR LES NÉGOCIATIONS POUR LES MEMBRES DU PERSONNEL SCOLAIRE DES CAAT 

Dans la dernière ronde de négociations, le personnel scolaire a fait des 
sacrifices pour pouvoir obtenir un Groupe de travail sur la charge de travail 
présidé par un tiers indépendant.  Le Groupe de travail en question identifiait 
clairement les problèmes et fournissait des recommandations unanimes. 
 
Aujourd'hui, l'employeur veut que vous acceptiez une offre qui IGNORE les 
recommandations clés du Groupe de travail sur la charge de travail.  Si 
l'employeur obtient ce qu'il veut, le rapport, et ses recommandations, 
disparaitront. 
 
Si nous ne traitons pas de ce rapport maintenant, il sera impossible de le faire 
dans la prochaine ronde de négociations.  Tout le travail accompli et tous les 
sacrifices qui ont été faits partiront alors en fumée. 
 

Le 10 février, dites à l'employeur que vous  
NE permettrez PAS que les recommandations du 
Groupe de travail sur la charge de travail soient 
gaspillées de la sorte.  
 
Votez pour rejeter l'offre de l'employeur. 

Le Groupe de travail sur la charge de travail ... disparu  

Ne laissez pas ce 
travail partir en fumée 


