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Les emplois a temps partiel

Un bulletin d’informations pour les employés a temps partiel et de session
des colléeges communautaires de I’Ontario et de leurs amis

Une vraie course a finir !

Les organisateurs font une course a finir pour faire signer des cartes syndicales a encore plus
d’employés a temps partiel au moment ot la campagne de recrutement entre dans une semaine critique

La campagne du SEFPO visant a obtenir les
droits syndicaux pour les employés a temps partiel et
de session des colléges de I’Ontario entre dans une
nouvelle phase cette semaine.

Les organisateurs sont engageés dans une course a
finir pour amener le plus grand nombre de personnes
possible a signer des cartes syndicales avant la fin de
la journée du vendredi 11 avril.

« Nous savons maintenant que cette campagne de
recrutement a le soutien de milliers d’employés a
temps partiel et de session des colléges, » déclare
Warren (Smokey) Thomas, président du SEFPO.

« Cane veut pas dire que nous devons arréter de
faire adhéerer des membres. Chaque carte signée fait
augmenter notre autorité morale de revendiquer que
ces travailleurs aient maintenant I’occasion d’étre
représentés par notre syndicat et qu’ils puissent
participer aux négociations collectives. »

Le syndicat demandera pour la derniere fois au
Conseil de larémunération et des nominations des
colleges de reconnaitre de fagon volontaire le SEFPO
comme agent de négociation collective pour les
employés a temps partiel et de session. Le Conseil
est responsable des négociations collectives pour le
compte des colléges.

« Les colleges sont financés par la province et
sont pleinement responsables devant celle-ci et au
cours des derniers neuf mois que ce soit les colleges
soit la province ont exprimé a de multiples reprises
leur soutien pour les droits a la négociation collective
pour les employeés a temps partiel et de session, »

« Nous savons
maintenant que cette
campagne de
recrutement a le soutien
de milliers d’employés a
temps partiel et de
session des colléges....
Ca ne veut pas dire que
nous devons arréter de
faire adhérer des
membres. »

- Warren (Smokey) Thomas,
président du SEFPO

nous réaffirme Thomas. « Je pense que I’on peut
affirmer avec certitude que les travailleurs des
colleges s’attendent a ce que leur gouvernement dise
aux colléges qu’il est temps désormais d’arréter de
parler et de passer a I’action. »

Si le Conseil refuse de reconnaitre le SEFPO
comme agent de négociation collective des employés
atemps partiel et de session, le syndicat déposera
alors une demande officielle d’accréditation du
syndicat aupres de la Commission des relations de
travail du secteur de I’Education le lundi 14 avril. (La
Commission des relations de travail du secteur de
I’Education travaille de concert avec la Commission

(Suite a la page 2)
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des relations de travail de I’Ontario.)

Le syndicat présentera des milliers de cartes
syndicales signées a la Commission et lui demandera
d’émettre une ordonnance pour la tenue d’un vote
d’accréditation.

« Dans un vote d’accréditation, je suis persuadé
que nous allons prouver que I’écrasante majorité des
travailleurs des colléges veulent que le SEFPO
devienne leur agent de négociation collective, » nous
adit Thomas.

En attendant, dit-il, les organisateurs doivent

rester concentrés sur la signature de cartes.

« Il peut étre tentant de relacher sa garde alors
que nous sommes si pres de la ligne d’arrivée, mais
ce n’est pas encore terminé, » ajoute-t-il. «S’ilya
tenue d’un vote, nous devons étre en mesure d’aviser
les travailleurs de I’emplacement des lieux de tenue du
scrutin et des horaires d’ouverture de ces bureaux de
scrutin et c’est nettement plus simple de ce faire si
nous disposons des renseignements pour
communiquer avec ces travailleurs.

« Nous célébrerons une fois que la partie sera
gagnée et que nous aurons franchi la ligne d’arrivée.
Pour I’instant nous avons encore du travail a faire. »

Pour consulter tous les détails sur la campagne du SEFPO visant a obtenir
les droits syndicaux pour les travailleurs a temps partiel et de session
dans les colléges communautaires de I’Ontario, il suffit de passer au site

Web ou d’appeler la ligne directe !

www.collegeworkers.org
1-866-811-7274

Distribution autorisée par Roger Couvrette, président de

I” Organisation des employés a temps partiel et de session des
colléges d’arts appliqués et de technologie (OPSECAAT),et par
Warren (Smokey) Thomas, président du Syndicat de la fonction

publique de I’Ontario (SEFPO).
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