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 Le SEFPO fait une
demande à la Commission des relations de
travail pour le droit de représenter les
employés à temps partiel et de session
Avec près de 7 000 cartes signées, le syndicat demande un vote d’accréditation

VVVVVoir l’aroir l’aroir l’aroir l’aroir l’article à la page 2ticle à la page 2ticle à la page 2ticle à la page 2ticle à la page 2

La campagne du SEFPO visant à faire signer les cartes syndicales aux employés à temps partiel et de
session des collèges a eu beaucoup de succès grâce au travail assidu de tous les responsables du
SEFPO tels les dirigeants du syndicat et des sections locales, le personnel dévoué, et de tous les
employés à temps partiel diligents et engagés.  De gauche à droite, juste quelques parmi deDe gauche à droite, juste quelques parmi deDe gauche à droite, juste quelques parmi deDe gauche à droite, juste quelques parmi deDe gauche à droite, juste quelques parmi de
nombreuses pernombreuses pernombreuses pernombreuses pernombreuses personnes qsonnes qsonnes qsonnes qsonnes qui ont joué un rôle imui ont joué un rôle imui ont joué un rôle imui ont joué un rôle imui ont joué un rôle imporporporporportant : tant : tant : tant : tant : Rod Bemister, président, section locale
561 du SEFPO (Seneca – Personnel de soutien) et président de l’équipe de négociation pour le
personnel de soutien à temps plein; Marnie Niemi, conseillère aux avantages sociaux du SEFPO et
organisatrice principale au collège George Brown; Roger Couvrette et Candy Lindsay, président et vice-
présidente de l’organisation des travailleurs à temps partiel et de session workers (OPSECAAT); et
Warren (Smokey) Thomas, président du SEFPO.
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Le SEFPO demande à la CRTO d’ordonner un vote
Le SEFPO a fait une demande auprès de la

Commission des relations de travail de l’Ontario pour
la reconnaissance du syndicat comme agent légitime
de négociation collective pour les employés à temps
partiel et de session dans tous les 24 collèges
communautaires de l’Ontario.

« Pour autant que nous
sachions, cette demande concerne
plus de travailleurs que toute autre
demande d’accréditation par un
syndicat dans l’histoire de
l’Ontario, » nous a déclaré Warren
(Smokey) Thomas, président du
SEFPO.  « Nous sommes
enthousiastes à la perspective de
représenter les employés à temps
partiel et de session des collèges et
nous demandons à la Commission
des relations de travail d’ordonner
un vote d’accréditation dès que
possible. »

Avec près de 7 000 cartes d’adhésion syndicale
signées, le syndicat a démontré qu’un nombre
considérable de travailleurs des collèges veulent que
le SEFPO soit leur agent de négociation collective, a
affirmé Thomas.

« Un vote d’accréditation permettra au syndicat
de prouver sans l’ombre d’un doute que l’écrasante
majorité des travailleurs à temps partiel et de session
des collèges veulent que le SEFPO les
représente. »

 Roger Couvrette, président de
l’organisation provinciale des employés à
temps partiel et de session des collèges
(OPSECAAT), a déclaré que la demande
d’accréditation du SEFPO « est un moment
historique » et il a ajouté qu’il n’y a aucune
raison valable pour laquelle ces travailleurs
devraient attendre plus longtemps pour
avoir l’occasion de se syndiquer.

« Toutes les parties ayant un intérêt
dans cette question ont exprimé
publiquement leur soutien aux droits à la

négociation collective pour les employés à temps
partiel et de session, » nous a affirmé Roger
Couvrette.  « C’est le moment de faire en sorte que
ces droits deviennent une réalité.  Près de 7 000
Ontariens et Ontariennes qui travaillent fort ont signé

des cartes d’adhésion syndicale
avec le SEFPO.  Nous frappons à
une porte qui nous a été fermée
pendant trop longtemps et nous
voulons entrer. »

« Un vote d’accréditation
immédiat est la clé qui nous ouvrira
cette porte pour nous à la
négociation collective. »

Le syndicat a demandé à la
CRTO de superviser un vote à
l’échelle de toute la province sur
une période de deux semaines.

Si l’on se fie aux pratiques
passées, la Commission prendrait

probablement une décision cette semaine et pourrait
ordonner qu’un vote commence dès lundi 21 avril.

« Dès que nous apprendrons que les dates d’un
vote ont été fixées, toutes les énergies de notre
syndicat seront concentrées sur la tâche de faire sortir
le vote, » a déclaré Smokey Thomas.  « Je
demanderai à tous les membres du SEFPO et à tous
les futurs membres du SEFPO de nous aider dans
cette tâche, soyez prêts ! »

Pour consulter tous les détails sur la campagne du
SEFPO visant à obtenir les droits syndicaux pour les
travailleurs à temps partiel et de session dans les
collèges communautaires de l’Ontario, il suffit de
passer au site Web ou d’appeler la ligne directe :
www.collegeworkers.org ou 1-866-811-7274

Distribution autorisée par Roger Couvrette, président de l’
Organisation des employés à temps partiel et de session des
collèges d’arts appliqués et de technologie (OPSECAAT),et par
Warren (Smokey) Thomas, président du Syndicat de la fonction
publique de l’Ontario (SEFPO).

Anna Willats, employée à temps
partiel du collège George Brown
parle à la radio SRC lors d’un
événement médiatique à Toronto
aujourd’hui.


