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marmarmarmarmars, de gauche à drs, de gauche à drs, de gauche à drs, de gauche à drs, de gauche à droitoitoitoitoite : e : e : e : e : J.L. Roy, personnel scolaire à temps partiel
au Collège Boréal et organisateur principal pour les collèges Boréal et
Northern; Debbie Leduc, trésorière, section locale 672 du SEFPO (Boréal -
personnel de soutien); Daniel Bouchard, délégué principal, section locale 673 du SEFPO (Boréal - personnel scolaire);
John Closs, président, section locale 655 (Cambrian - personnel scolaire); Denis Boyer, délégué du personnel du SEFPO;
Richard Larcher, vice-président, section locale 632; J.P. Bélanger, président, section locale 673; Linda Frappier, déléguée
syndicale, section locale 672; et Roger Couvrette, président de l’association des travailleurs à temps partiel et de
session (OPSECAAT). PhoPhoPhoPhoPhottttto into into into into intererererercalée : calée : calée : calée : calée : Roger Couvrette pose avec Denis Hubert, président du Collège Boréal.

La campagne de recrutement
chaleureusement accueilli par
les médias à Sudbury
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L’autobus bleu « C’est le moment ! » s’est arrêté
à Sudbury la semaine dernière à un accueil par les
médias que Roger Couvrette, porte-parole des
travailleurs à temps partiel, a appelé « du jamais vu »
depuis sa tournée provinciale du 22 janvier.

L’événement médiatique au Collège Boréal a été
organisé pour attirer l’attention à la campagne de
recrutement visant à faire valoir les droits syndicaux
des employés à temps partiel et de session qui
travaillent dans tous les 24 collèges communautaires
de l’Ontario.

« J’ai grandi à Sudbury, et j’aime y retourner, » a
dit Couvrette, président de l’organisation provinciale
des employés à temps partiel et de session des
collèges (OPSECAAT) et membre du personnel
scolaire à temps partiel au collège Centennial à
Toronto. « Ce que les gens du sud ne réalisent pas
toujours, c’est que Sudbury est un centre médiatique
important pour tout le nord de l’Ontario, alors la
couverture médiatique s’applique à une vaste région.

« Nous avons été très chaleureusement accueillis.
»

L’événement médiatique du SEFPO au Collège
Boréal a fait l’objet d’un reportage à la radio de SRC/
CBC (français et anglais), de MCTV et des
informations au Canal 10, dans le quotidien Sudbury
Star, et dans les journaux communautaires Le
Voyageur et Northern Life.

La campagne n’a pas besoin de beaucoup de
promotion à Boréal, a dit J.L. Roy, membre du
personnel scolaire au Collège Boréal et organisateur
principal du SEFPO pour les collèges Boréal et
Northern.

« Nous n’aurons pas beaucoup plus de gens à
faire signer les cartes, » a dit Roy, qui estime que
son équipe a déjà fait signer la carte syndicale à 85
pour cent des travailleurs à temps partiel à Boréal.

Roger Couvrette a dit que le progrès constant de
la campagne n’est pas une raison pour les
organisateurs de se ralentir.

« La campagne de recrutement n’est que la
toute première étape dans le processus de
négociation collective, » a-t-il dit.  « Notre succès à
mesure que nous avançons dépend de l’appui des
travailleurs à temps partiel et de session d’un bout à
l’autre de la province, alors que nous devons

continuer à faire signer les cartes et à communiquer
avec tous les membres éventuels du syndicat. »
L’autobus de la campagne reprendra la route vers les
collèges Mohawk, Conestoga et Humber la semaine
prochaine.

Toujours pas de réponse des collèges à propos de la
négociation

Dans l’intervalle, Warren (Smokey) Thomas,
président du SEFPO, n’a toujours pas reçu de réponse
des collèges au sujet de sa proposition de commencer
la négociation collective.

Thomas a écrit au Conseil de la rémunération et
des nominations dans les collèges le 7 mars et a
demandé aux collèges de reconnaître le SEFPO
comme agent négociateur des employés à temps
partiel et de session.

Il dit qu’il n’est pas inquiet de n’avoir pas reçu de
réponse jusqu’à présent.

« Toutes le parties impliquées dans ce processus, y
compris les collèges, ont manifesté leur appui aux
droits de négociation des travailleurs à temps partiel et
de session, » a-t-il dit.  « D’une façon ou d’une autre,
nous nous en parlerons bientôt. »

« Dans l’intervalle, nous devons continuer à faire
signer ces cartes.  La campagne est sur la bonne voie,
mais nous devons continuer sur notre lancée. »

« Toute carte signée se traduit en pouvoir. »

La campagne bien accueilli à Sudbury

Distribution autorisée par Roger Couvrette, président de
l’ Organisation des employés à temps partiel et de
session des collèges d’arts appliqués et de technologie
(OPSECAAT),et par Warren (Smokey) Thomas, président
du Syndicat de la fonction publique de l’Ontario
(SEFPO).
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